Anunt organizare concurs de recrutare pentru ocuparea functiei
de secretar general al comunei

PRIMARIA COMUNEI GIGHERA,JUDETUL DOLJ,ANUNTA SCOATEREA LA
CONCURS A UNUI FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

DENUMIRE FUNCTIE: -SECRETAR GENERAL AL COMUNEI-223041 CLASA
CONDUCERE , GRAD I,COMPARTIMENT SECRETAR GENERAL UAT

DATA SI ORA DESFASURARII PROBEI SCRISE;22.06.2023,0RELE 11,00 LA SEDIUL
PRIMARIEI GIGHERA

PROBA ORALA -IN TERMEN DE 5 ZILE DE LA DATA PROBEI SCRISE

PERIOADA DE DEPUNERE A DOSARELOR- 22.05.2023-12.06.2023

Conditii de participare
Conditii specifice pentru ocuparea postului Pentru Secretar general al comunei - 223041 - Clasa conducere,
Grad |, COMPARTIMENT SECRETAR GENERAL UAT

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalent3

- studii universitare de master absolvite cu diploma in domeniul administratiei publice, management
sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diplom3 echivalentd conform
prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1 / 2011, cu modificarile si completarile
ulterioare: |

In cazud in care la concursurile organizate pentru ocuparea functiei publice de conducere de secretar
general al comunei nu se prezinta persoane care au studii universitare de licenta absolvite cu
diploma,respectiv studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta,in
specialitate juridica,administrativa sau stiinte politice si care indeplinesc conditiile prevazute la art.465,alin (3)
si art.468,alin (2) lit a) pot candida si persoane care nu indeplinesc aceste conditii in urmatoarea ordine:

a) persoane care au studii universitare de licenta absolvite cu diploma,respectiv studii superioare de
lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta ,in specialitate juridica,administrativa sau stiinte
politice si indeplinesc conditia prevazuta de art.468,alin (2),lit.a)

b)persoane care au studii universitare de licenta absolvite cu diploma,respectiv studii superioare de
lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta ,in specialitate juridica,administrativa sau stiinte
politice;

C) persoane care au studii universitare de licenta absolvite cu diploma,respectiv studii superioare de
lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta,in alta specialitate Domeniu de studiu: Stiinte
administrative (Ramura de stiintd), Stiinte juridice (Ramura de stiint3), Stiinte politice (Ramura de stiinta)

Vechime minima in specialitatea studiilor 5 ani
Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana




Bibliografie si tematica

1. Congstitutia Romaniei, republicata cu tematica Titlul Il,drepturile libertatile si indatoririle
fundamentale

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica text integral

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completadrile ulterioare cu tematica text integral

4. Titlul I si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile S|
completarile ulterioare cu tematica text integral

5. Legea 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica,cu modificarile si
completarile ulterioare cu tematica text integral

6. Og nr 28/2008 privind registrul agricol cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica text
integral

Persoane de contact: ION, FLORENTINA, REFERENT II, 0760264507, 0251353006, iflorentina91@yahoo.com
adresa Primaria Gighera-Dolj -

1) In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs, care contine
in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3:
b) curriculum vitae, modelul comun european;
c) copia actului de identitate;

d)copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari;

e)copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in
care diploma de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de
studii universitare de master in specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2)
din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

f)copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada

lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei

g) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;
h) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare pentru efort fizic,

in cazul functiilor publice pentru a caror ocupare este necesara indeplinirea unor
conditii specifice care implica efort fizic si se testeaza prin proba suplimentara;

1) cazierul judiciar;

J)declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al
Securitatii $au colaborator al acesteia, 1in conditiile prevazute de legislatia
specifica."

"(1') Modelul orientativ al adeverinteli mentionate la alin. (1) lit. f) este prevazut
in anexa nr. 2D.

(1°) Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut la alin. (1') trebuie sa
cuprinda elemente similare celor prevazute in anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel
putin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor
solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii,
vechimea in munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor."




"(2) Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al

ministruluil sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de

adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotita de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

(3) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap prevazut la alin. (2) se prezinta in copii legalizate

sau insotite de documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu
originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

(4) Documentul prevazut la alin. (1) lit. i) poate fi 1nlocuit cu o declaratie pe
propria raspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care
nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publica competenta are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai
tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire. In situatia in care candidatul solicita expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competenta, extrasul de pe cazierul judlclar se solicita potrivit legii si procedurii
aprobate la nivel institutional.

(5) Formularul de 1inscriere prevazut in anexa nr. 3 se pune la dispozitie candidatilor
de catre autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului din oficiu, prin

publicare pe pagina de internet a acesteia in format deschis, editabil, in cadrul
sectiunii dedicate publicitatii concursului, precum si la sediu, in locul special

amenajat pentru desfasurarea de activitati de informare si relatii publice, in format
letric."

PRIMAR,
NEACSU FLOREA
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